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Associazione Culturale “Risveglio”
Paternopoli - Avellino

Fondata il 14 SETTEMBRE 2003
e
costituta il 27 OTTOBRE 2005

ATTO COSTITUTIVO
&
STATUTO SOCIALE

Fatti non fummo a viver come bruti,
ma per seguir virtute e conoscenza.
(Dante)
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Paternopoli - Avellino

ATTO COSTITUTIVO

L’anno duemilacingue in questo giorno ventisette del mese di ottobre i signori:

Barbieri Mario, nato il 18/11/1983  residente a Paternopoli (Av)
D’Amato Carmen, nata il 19/03/1983 residente a Paternopoli (Av)
D’Amato Loreta, nata il 24/03/1983 residente a Paternopoli (Av)
D’Amato Raffaele, nato il 08/01/1978 residente a Paternopoli (Av)
Di Pietro Angelo, nato il 26/04/1982 residente a Paternopoli (Av)
Di Silverio Piero, nato il 06/03/1978 residente a Paternopoli (Av)
Di Vivo Dario, nato il 20/03/1980 residente a Paternopoli (Av)
Di Vivo Michele, nato il 29/05/1977  residente a Paternopoli (Av)
lorio Antonio, nato il 20/09/1978 residente a Paternopoli (Av)
10. Lo Vuolo Antonio, nato il 19/07/1982 residente a Paternopoli (Av)
11. Lo Vuolo Mariangela, nata il 17/07/1984 res. a Paternopoli (Av)
12. Martone Genesio, nato il 26/08/1983 res. a Paternopoli (AV)

13. Melfitano Raffaele, nato il 20/01/1978 res. a Paternopoli (Av)

14. Modano Anastasia, nata il 31/09/1980 residente a Paternopoli (Av)
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15. Morsa Mena, nata il 15/06/1976 residente a Paternopoli (Av)
16. Peluso Antonio, nato il 12/06/1984  residente a Paternopoli(Av)
17. Peluso llaria, nata il 17/07/1984 residente a Napoli

18. Perillo Daniele, nato il 14/10/1978 residente a Paternopoli (Av)
19. Pescatore Felice, nato il 26/12/1977  residente a Paternopoli (Av)
20. Sandoli Vittorio, nato il 11/12/1978 residente a Paternopoli (Av)
21. Storti Antonio, nato il 01/02/1987 residente a Paternopoli (Av)
22. Storti Ida Maria, nata il 18/01/1977  residente a Paternopoli (Av)
23. Troisi Mario, nato il 16/04/1977 residente a Paternopoli (Av)

CF:BRB MRA 83518 G843X
CF:DMT CMN 83C59 A509X
CF:DMT LRT 83C64 A509R
CF:DMT RFL 78A08 G370K
CF:DPT NGL 82D26 M052N
CF:DSL PRI 78C06 A509J
CF:DVV DRA 80C20 A509G
CF:DVV MHL 77E29 A509M
CF:RIO NTN 78P20 721127
CF:LVL NTN 82L19 G370H
CF:LVL MNG 84H52 A509V
CF:MRT GNS 83M26 A509C
CF:MLF RFL 78A20 C370D
CF:MDN NTS 80M71A 399L
CF:MRS MNE 76H55 A489X
CF:PLS NTN 77P27 F839E
CF:PLS LRI 84L57 F839U
CF:PRL DNL 78R14 A509F
CF:PSC FLC 77T26 Z112T
CF:SND VTR 78T11 71127
CF:STR NTN 87B01 A489N
CF:STR DMR 77A58 A509
CF:TRS MRA 77D16 G370B
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CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

1) E'costituita I’associazione culturale denominata Associazione Culturale “Risveglio”
2) L’associazione ha sede (provvisoria) in Paternopoli, Via C. Modestino — 30;

3) L’associazione non ha finalita di lucro e si propone gli scopi dettagliatamente specificati
all'art. 3 dello Statuto Sociale;

4) L‘associazione é retta dallo Statuto che, firmato dai sottoscritti, si allega sotto la lettera "A" al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

5) 1 Soci Fondatori convengo, seduta stante, nel nominare come Presidente pro-tempore, il socio
fondatore FELICE PESCATORE e posticipano alla prima convocazione dell’assemblea la
nomina delle ulteriori cariche statutarie. Tali nomine, per avere effetto, dovranno essere
verbalizzate su apposito registro.

6) Il Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto;

7) Le spese del presente atto, sua registrazione, annesse e dipendenti sono a carico
dell’ Associazione.
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Associazione Culturale “Risveglio”
Paternopoli - Avellino

STATUTO SOCIALE

TITOLO I: DISPOSIZIONI GENERALLI

L’Associazione
E' costituita un’ associazione culturale denominata Associazione Culturale “Risveglio” nel comune di
Paternopoli, provincia di Avellino.

Sede e suo utilizzo

La sede &, provvisoriamente, in Via C.Modestino (n.30), presso l'abitazione del socio fondatore
Felice Pescatore, in attesa della disponibilita di un‘adeguata struttura.

Nei locali dell'Associazione sono vietate adunanze di indirizzo politico, possono essere esercitati
attivita culturali.

Finalita
L'Associazione, che & apolitica e non ha scopi di lucro, persegue unicamente finalita mirate alla
valorizzazione del patrimonio storico-culturale locale.
Opera sul territorio di Paternopoli e collabora con associazioni ed enti (anche non locali), per
raggiungere i seguenti obiettivi:
1. tutelare e valorizzare le bellezze naturali della citta, valorizzare i suoi folclori, usi e
costumi.;
2. recuperare e valorizzare il patrimonio storico-culturare locale;
3. riunire tutti coloro che hanno interesse allo sviluppo socio-culturale del paese, tenendo in
debito conto le specifiche vocazioni;

L’Associazione non pu0 svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di quelle ad
esse strettamente connesse o di quelle accessorie a quelle statutarie, in guanto integrative delle
stesse.

Art. 4 Lo Statuto

Il presente documento rappresenta lo statuto dell’ Associazione, viene implicitamente accettato dai
soci dell’ Associazione e pud essere modificato solo dall’ Assemblea dei Soci.
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Art. 5 Patrimonio ed entrate dell’Associazione
Il patrimonio é costituito da:
a) beni mobili ed immobili che pervengono all’associazione a qualsiasi titolo;
b) donazioni, legati, lasciti e contributi da parte di enti pubblici, privati o persone fisiche;

Per I’adempimento dei suoi compiti I’associazione dispone delle seguenti entrate:
a) Quote associative;
b) versamenti effettuati a titolo di liberalita da chiunque aderisca all’associazione;
c) ricavato dall’organizzazione di manifestazioni o partecipazione ad esse;
d) ogni altra entrata che concorra ad incrementare I’attivo sociale, quali ad esempio:
o fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliche occasionali anche mediante offerte di
modico valore;
e contributi corrisposti da amministrazioni pubbliche per lo svolgimento di attivita aventi
finalita sociali.

L’Assemblea dei Soci stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi all’atto
dell’adesione all’Associazione da parte di chi intende aderire all’Associazione e la quota annuale di
iscrizione all’ Associazione.

L’Adesione all’ Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al
versamento originario all’atto dell’ammissione e al versamento della quota annua di iscrizione. E’
comunque facolta degli Aderenti all’ Associazione di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli
originari e quelli annuali.

I versamenti possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi i versamenti minimi come sopra

determinati per I’ammissione e I’iscrizione annuale, e sono a fondo perduto. Inoltre essi non sono ne
rivalutabili ne trasmissibili hemmeno in caso di scioglimento dell’ Associazione
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Art.6

Art.7

Art.8

TITOLO 1I: SOCI

Soci dell'Associazione
I soci dell'Associazione sono:
a) fondatori: sono i firmatari dell'atto costitutivo;
b) sostenitori: coloro che effettuano annualmente versamenti all’ Associazione, ritenuti di
particolare rilevanza dal Consiglio di Amministrazione;
¢) ordinari: coloro che versano la quota sociale annualmente stabilita dall’ Assemblea;
d) onorari, benemeriti: sono nominati, su proposta del C.d.A., dall’ Assemblea dei Soci e
sono quelle persone e/o Enti pubblici o privati che arrecano particolari benefici morali
e/o materiali all'Associazione.

L’Assemblea Ordinaria dei Soci fissa annualmente una quota sociale che ogni socio (vecchio o
nuovo) deve conferire all’associazione per essere riconosciuto come socio effettivo e godere, cosi,
dei diritti riportati di seguito. L’Assemblea Ordinaria dei Soci puo stabilire che i soci onorari e
benemeriti non debbano conferire la quota sociale ma essere riconosciuti comunque soci effettivi.

L’associazione rilascia annualmente ai soci effettivi una tessera che ne attesta la regolarita nei suoi
confronti.

Diritti e Doveri dei Soci

Tutti i Soci Effettivi hanno diritto:
1. di voto per eleggere gli organi direttivi dell’ Associazione (se maggiorenni);
2. di essere eletti come componenti degli organi direttivi dell” Associazione (se maggiorenni);
3. di voto per I’approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti della

Associazione (se maggiorenni);

aricevere la tessera della Associazione;

a ricevere le pubblicazioni dell” Associazione;

6. ad ottenere eventuali facilitazioni in occasione di manifestazioni promosse o/ed organizzate
dall’ Associazione.

o &

i Soci hanno il dovere di:
1. rispettare lo statuto ed i regolamenti dell’ Associazione;
2. versare nei termini la quota sociale;
3. non operare in concorrenza con I’attivita dell’ Associazione.

Non é ammessa la carica di Socio Temporaneo.

Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde per:
a) mancato conferimento della quota associativa;
b) dimissioni notificate in forma scritte al Presidente;
c) per comportamento contrario ai principi dello statuto.

Il mancato rispetto del comma - .a - prevede automaticamente la perdita della qualita di socio
effettivo ed, in questo caso, per riacquisirla é sufficiente versare la quota associativa.

Nei casi previsti dal comma - .b - e - .c -, la perdita della qualita di socio (ordinario, sostenitore,
onorario, benemerito) dovra essere deliberato dall’ Assemblea, cosi come I’eventuale riacquisto della
stessa, e comporta automaticamente la perdita della qualita di socio effettivo.

La qualita di Socio Fondatore non € revocabile, ma il socio fondatore pud chiedere, mediante
richiesta scritta indirizzata al presidente, di essere esonerato da ogni dovere e diritto ad esso relativo.
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TITOLO I1I: ORGANI SOCIALI

Art.9 Assemblea dei soci

L’Assemblea & composta da tutti i soci effettivi ed & I’organo Sovrano dell’ Associazione stessa.

L’Assemblea e convocata e presieduta dal Presidente, sentito il parere del C.d.A., ogni volta che lo si

reputi necessario, e comungque almeno una volta I’anno.

La convocazione deve avvenire in forma scritta, diretta a ciascun socio effettivo, con esplicita
indicazione dell’ordine del giorno, almeno otto giorni prima di quello fissato per I’adunanza. Inoltre,
qualora ve ne fosse la necessita, la convocazione pud avvenire anche con affissione pubblica e ogni
altra forma di comunicazione atta a far conoscere la convocazione al pit ampio numero di persone

possibili.

L’Assemblea delibera su:
a) bilancio preventivo e consuntivo;
b) indirizzi e direttive generali dell’ Associazione;
¢) nomina dei membri del C.d.A.(con votazione segreta);

d) nomina dei membri del Collegio dei Revisori dei conti (con votazione segreta);

e) modifiche dello statuto e dell’atto costitutivo;
f) tutto quant’altro ad essa demandato dalla legge o per statuto.

In prima convocazione I’Assemblea € ritenuta valida e é atta a deliberare qualora siano presenti
almeno la meta pit uno dei suoi soci effettivi. In seconda convocazione I’ Assemblea é validamente
costituita qualunque sia il numero dei presenti.

Per le deliberazioni, ogni socio effettivo maggiorenne ha diritto ad un voto.

I soci effettivi possono farsi rappresentare in Assemblea da altro socio effettivo mediante delega

scritta.

L’Assemblea pud essere convocata anche al di fuori della sede sociale.

Art.10 Assemblea straordinaria
L’Assemblea Straordinaria & convocata dal Presidente, dalla maggioranza del C.d.A. o su richiesta
motivata e firmata da almeno 2/3 dei soci effettivi, per discutere di tematiche speciali, per lo
scioglimento dell’ Associazione, per I’accettazione delle dimissioni del C.d.A. stesso e qualungue
altro evento non programmato.

Art.11 Organi dell'Associazione:
a) Assemblea Generale dei soci (effettivi);
b) Consiglio d'’Amministrazione (C.d.A.), composto da 7 (sette) membri in cui si individuano le
seguenti cariche sociali:

0 Presidente: rappresenta I’Associazione di fronte ai terzi e anche in giudizio e gli

compete I’amministrazione ordinaria della stessa. Convoca e presiede I’assemblea ed il
C.d.A., cura il buon andamento dell’Associazione vigilando sull’osservanza dello
Statuto e promuovendo riforme ove se ne presenti la necessita.

Vice Presidente: sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.

Segretario: svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell’Assemblea, del
C.d.A. e coadiuva il Presidente e il C.d.A. nell’esplicazione delle attivita esecutive che si
rendano necessarie od opportune per il funzionamento dell” Associazione. 1l Segretario
cura la tenuta del Libro dei Verbali delle Assemblee, del C.d.A., nonché il Libro degli
Aderenti all’ Associazione;

Tesoriere: cura la gestione dell’Associazione, incassa le quote sociali e provvede ai
pagamenti. Su espressa delega del Presidente poi, provvede a riscuotere contributi
concessi all'Associazione da qualsiasi Ente Pubblico e/o Privato; con firma congiunta a
quella del Presidente puo prelevare somme dall’Associazione depositate presso Istituti
Bancari, pud far tutto quanto gli deriva dall'incarico con espresso obbligo di fornire in

Atto Costitutivo e Statuto Sociale dell’ Associazione Culturale ““Risveglio” — Paternopoli (Avellino) 6



qualsiasi momento il rendiconto al Presidente e al C.d.A. E' responsabile degli atti
contabili e redige sia il bilancio consuntivo che preventivo.
c) 1l Collegio dei Revisori dei Conti

Il C.d.A. si riunisce almeno una volta al mese ed ogni qual volta uno dei membri lo ritenga
opportuno.
Nelle votazioni palesi, in caso di parita dei voti, il voto del Presidente viene considerato doppio.

Art.12 Elezione del Consiglio di Amministrazione
I1 C.d.A. ¢ eletto a votazione segreta dall’ Assemblea dei Soci.

Tutti i soci effettivi, purché maggiorenni, possono candidarsi ed essere eletti. L’elezione degli
Organi dell’ Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata ed é informata a criteri
di massima liberta di partecipazione all’elettorato passivo e d attivo

Nel C.d.A. non possono essere eletti membri con legami di parentela fino al 3° grado compreso
nonché, membri che appartengono al consiglio comunale locale (sia di maggioranza che di
minoranza).

Qualora un componente del C.d.A. dia le proprie dimissioni (tramite lettera scritta), il Presidente o
(nel caso in cui sia egli stesso il dimissionario) il Vice Presidente convoca un Assemblea
Straordinaria per sostituire il dimissionario.

All’elezione del C.d.A. segue I’individuazione, al proprio interno, delle cariche di Presidente, Vice
Presidente, Segretario e Tesoriere e la loro verbalizzazione.
I1 C.d.A. si dota, inoltre, di un’autoregolamentazione per i rapporti tra i componenti dello stesso.

Art.13 Durata del Consiglio di Amministrazione
Le cariche sociali hanno una durata biennale (2 anni) e possono essere riconfermate.

Nel caso in cui uno dei componenti del C.d.A. non adempia ai propri doveri, il Presidente (sentito il
parere del C.d.A.) pud convocarlo con invito scritto per i necessari chiarimenti. Se la convocazione
non porta a risultati utili (o I’interessato non si presenta) allora il Presidente puo indire un’Assemblea
straordinaria chiedendo di deliberare I’annullamento della carica dell’interessato e I’elezione di un
suo sostituto.

Qualora, per qualsiasi motivo, venga meno la maggioranza dei consiglieri, I’intero C.d.A. si intende
decaduto e occorre far luogo alla sua rielezione.

Art.14 Collegio dei Revisori dei Conti

a) |l Collegio dei Revisori dei Conti si compone di 3 (tre) membri effettivi e due (2) ausiliari
(questi ultimi subentreranno in ogni caso di cessazione di un membro effettivo);

b) L’incarico di Revisore dei Conti € incompatibile con la carica di Consigliere;

c) Per la durata in carica, le modalita di elezioni e la rieleggibilita valgono le norme dettate nel
presente statuto per i membri del C.d.A.

d) | Revisori dei Conti curano la tenuta del Libro delle Adunanze dei Revisori dei Conti,
partecipano di diritto all’Assemblea e, senza diritto di voto, a quelle del C.d.A., con facolta di
parola ma senza diritto di voto, verificano la regolare tenuta della contabilita dell’ Associazione e
dei relativi libri, danno pareri sui bilanci.

Atto Costitutivo e Statuto Sociale dell’ Associazione Culturale ““Risveglio” — Paternopoli (Avellino) 7



TITOLO IV: RENDICONTO

Art.15 Libri dell’Associazione
Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, I’ Associazione tiene i libri verbali delle adunanze e
delle deliberazione dell’Assemblea, del C.d.A. e dei Revisori dei Conti, nonché il Libro degli
Aderenti all’ Associazione.

I libri dell’ Associazione sono visibili a chiunque ne faccia motivata istanza; le copie richieste sono
fatte dall’ Associazione a spese del richiedente.

Art.16 Bilancio Consuntivo
Gli esercizi dell'Associazione si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. Per ogni esercizio €
predisposto un bilancio consuntivo.

Entro il 28 Febbraio di ciascun anno il C.d.A. & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dell’esercizio precedente e del bilancio preventivo dell’esercizio successivo. Entrambi i
bilanci sono da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea.

I bilanci devono restare depositati presso la sede dell’Associazione nei 10 (dieci) giorni che
precedono I’Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti coloro che
abbiano motivato interesse alla loro lettura. La richiesta di copie é soddisfatta dall’ Associazione a
spese del richiedente.

Art.17 Avanzi di Gestione
All’ Associazione € vietato distribuire, anche in forma indiretta, utili e avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’organizzazione, a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre associazioni che per
legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima e unitaria struttura.

L'Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle
attivita istituzionali.

Art.18 Scioglimento dell’Associazione
Lo scioglimento dell'Associazione dovra essere deliberato da un’apposita Assemblea Straordinaria
dei Soci e richiede il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.

In caso di scioglimento I’Associazione devolve il proprio eventuale patrimonio ad altre
organizzazioni non lucrative di utilita sociale o a fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione
imposta per legge.

Art.19 Legge Applicabile
Per disciplinare cid che non sia previsto nel presente Statuto, si deve far riferimento alle norme in
materia di Enti contenute nel libro | del Codice Civile e, in subordine, alle norme contenute nel Libro
V del Codice Civile.
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Firme dei Soci Fondatori
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